
 
 
 
Ausbildung 2025 
 
 
An der Bauhaus-Universität Weimar ist zum 1. September 2025 eine Ausbildungsstelle als 
 
 

Aufbereitungsmechaniker*in (m/w/d) 
in der Fachrichtung Sand und Kies 

 
 
zu besetzen. Die Ausbildungszeit beträgt drei Jahre. Die Berufsausbildung gliedert sich in den prak-
tischen Teil an der Professur »Werkstoffe des Bauens« am F. A. Finger-Institut für Baustoffkunde der 
Fakultät Bau und Umwelt an der Bauhaus-Universität Weimar und in den theoretischen Teil, dem 
Berufsschulunterricht an der Walther-Gropius-Schule in Erfurt. Ergänzend dazu werden an der ERFURT 
Bildungszentrum gGmbH berufspraktische Lehrunterweisungen durchgeführt. 
 
Von Betriebswarten oder Leitständen aus, steuern und überwachen Aufbereitungsmechaniker*innen die 
weitgehend vollmechanisierten und automatisierten Aufbereitungsanlagen, in denen die Rohstoffe zer-
kleinert, gewaschen, klassiert (nach Korngrößen getrennt) und sortiert werden. Um eine gleichbleibende 
Qualität der Stoffe zu sichern, werten sie Messdaten aus und entnehmen Proben, die sie mit chemischen 
und physikalischen Messmethoden analysieren (z. B. durch Siebanalyse oder Bestimmung des Raum-
gewichtes oder der Feuchte). Bei technischen Störungen ermitteln sie die Ursachen und führen kleinere 
Reparaturen selbst aus. Auch das Wiegen, Verladen und Vorbereiten der aufzubereitenden Stoffe für 
den Versand gehören zu ihren Aufgaben. 
 
Voraussetzungen: 
- Realschulabschluss 
- Mindestens durchschnittliche Kenntnisse in Mathematik 
- Mindestens durchschnittliche Leistungen in Deutsch 
- Mindestens durchschnittliche Kenntnisse in Physik/Chemie 
- Technisches Interesse 
- Lernbereitschaft, Motivation und Engagement 
- Verantwortungsbewusste und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
- Interesse am Arbeiten im Freien 
- Eignung zur körperlichen Arbeit 
 
Das Ausbildungsverhältnis sowie das Ausbildungsentgelt bestimmen sich nach dem Tarifvertrag für 
Auszubildende der Länder in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz (TVA-L BBiG) und den 
diesen ergänzenden, ändernden oder ersetzenden Tarifverträgen in der jeweils gültigen Fassung. 
 
Weitere Informationen zum Ausbildungsberuf, den Inhalten der Berufsausbildung und zum Ablauf 
finden Sie unter https://www.uni-weimar.de/ausbildung. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung mit dem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Schulzeugnisse, evtl. Beurteilungen, 
Zertifikate, Bescheinigung über Praktikum richten Sie bitte bis zum 15. Februar 2025 an: 
 
 

Bauhaus-Universität Weimar 
Dezernat Personal 
Frau Nicole Klemm 
Belvederer Allee 6 
99421 Weimar 
 
E-Mail: nicole.klemm@uni-weimar.de 

mailto:nicole.klemm@uni-weimar.de


Hinweise zum Datenschutz 
Bitte beachten Sie, dass bei einer unverschlüsselten Kommunikation per E-Mail die grundsätzliche Mög-
lichkeit besteht, dass die an der Übertragung beteiligten Stellen die Inhalte der Nachricht zur Kenntnis 
nehmen können. Da der verschlüsselte Empfang Ihrer E-Mail seitens der Bauhaus-Universität Weimar 
nicht gewährleistet werden kann, weisen wir darauf hin, dass Sie die Bewerbung auch auf postalischem 
Weg an die oben genannte Adresse schicken können. 
Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als 
erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und Spams zu überprüfen, die er-
forderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt)  
per E-Mail zu führen. 
Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EUDSGVO) 
finden Sie unter: »Hinweise zum Datenschutz für Bewerberinnen und Bewerber« auf unsere Internetseite 
unter https://www.uni-weimar.de/de/universitaet/aktuell/stellenausschreibungen/datenschutz 
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