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gefeba - wir sind ein kontinuierlich wachsendes Mittelstandsunternehnmen mit Sitz im Herzen des
Ruhrgebiets. Als unabhéngiger Systemintegrator liefern wir kundenspezifische
Automatisierungslésungen aus einer Hand.

Bist du bereit, die Steuerung in die Hand zu nehmen? Starte deine 3,5-jahrige Ausbildung zum
Elektroniker Automatisierungstechnik (m/w/d) am 01.08.2025 bei uns und programmiere die Zukunft der
Industrie. Werde Teil unseres #teamgefeba und bringe Maschinen das Denken bei!

Was wir dir bieten

. b Sicherheit und Zukunft:
Was dich erwartet e Ubernahme: unbefristete Anstellung nach

Praktische Ausbildung: bei uns im Unternehmen erfolgreichem Abschluss
Mechanischer Aufbau von Schaltanlagen ® Vorsorge: Krankenzusatzversicherung und
Verdrahtung von Steuerstrom- und betriebliche Unfallversicherung (auch im
Leistungskreisen Privatbereich).
Messungen an elektrischen Anlagen und
Inbetriebnahmen Gezielte Priifungsvorbereitung: Ausreichend Lernzeit
Programmierung und Automatisierung von und passendes Prafungsmaterial.
Anlagen
Hardwareplanung und Umsetzung Individuelle Betreuung durch unseren Ausbilder

Kenntnisse in Mess- und Regeltechnik Benedikt.

Theoretische Ausbildung: in Marl 35-Stunden-Woche fur eine gute Work-Life-Balance.

® 1-2Tage/Woche am Hans-Bdckler-

Berufskolleg (HBBK). J Zusitzliche Vorteile:
R REREREEEEE=EE——S——————————m—mm———————— ® 30 Tage Urlaub

Zuschuss zu Vermdégenswirksamen Leistungen
Corporate Benefits

. Regelmafige Firmenevents
Dein BaCKQI‘OU“d Kostenlibernahme fur Lehrmaterial

® Schulabschluss: Mindestens Realschul-
abschluss mit guten Noten in Mathematik und
Physik. . .
Féil&\ligkeiten: Technisches Verstandnis, Berelt' deine Zukunft zu geStalten?
handwerkliches Geschick und
Grundkenntnisse in PC-Anwendungen /
Programmierung.
Motivation: Du méchtest Teil eines Teams
werden, das dich langfristig fordert und in
dem du deine Fahigkeiten einbringen kannst.

Dann bewirb dich mit deinem Lebenslauf und den
letzten beiden Schulzeugnissen per Mail oder Uber
WhatsApp:

gefeba Elektro GmbH | Ann-Katrin Otto
recruiting@gefeba.de | Tel.: 0176 150 200 O1
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https://wa.me/4917615020001
mailto:recruiting@gefeba.de

