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Unsere Auszubildenden lernen für die Zukunft. Du suchst nach einem innovativen Unter-
nehmen, das auch Verantwortung für seine Umwelt übernimmt?  

Außerdem hättest du gern nette Kollegen und Kolleginnen, die dich während der Ausbil-
dung optimal betreuen?  

Wenn du auch noch spannende Aufgaben und gute Karriereperspektiven suchst, bist du 
bei einem führenden Hersteller innovativer Kunststofflösungen mit mehr als 2.500 Mit-
arbeitern weltweit auf jeden Fall richtig.   
 
Du suchst:			       Außerdem:

	 Praktikum 
	 Duales Studium 
	 Ausbildung 
	 Einstiegsqualifizierungsjahr  

	 Spaß 
	 Perspektiven
 	 Nette Kollegen 
	 Gutes Gehalt 

	

DER GRUNDSTEIN

Ausbildung mit Zukunft.

www.poeppelmann.com/ausbildung-mit-zukunft 
www.facebook.com/Poeppelmann 
www.instagram.com/poeppelmann_lohne/

Der richtige Umgang mit und Recycling von Kunststoff sind ein Teil der Lösung globaler 
Probleme. Der Einsatz von Papier, Glas oder anderer Materialien ist oftmals schlechter für 
die Umwelt als eine Lösung aus Kunststoff. 

Verschiedene Kooperationspartner wie der „Grüne Punkt“ helfen uns dabei, Themen wie 
Kreislaufwirtschaft und Ressourcenschonung weiter voranzutreiben. 

Mit unserer Ausbildungsinitiative „Kunststoffmobil“ wollen wir diese Themen gemeinsam 
mit verschiedenen Bildungsträgern mobil machen und Schülern sowie Lehrern praktisch 
näherbringen. 

Mit unserem fahrbaren „Workshop“ besuchen wir Schulen, Messen und andere Veranstal-
tungen und gestalten interaktiven Unterricht mit. 

Du kannst dich und deine kreativen Ideen in Themenfeldern wie Marketing, Fertigung und 
Konstruktion einbringen, sodass wir mit unserem Mobil noch mehr PS auf die Straße be-
kommen.

INITIATIVE KUNSTSTOFFMOBIL

Bring dich für das Klima ein.

Kunststoffmobil.
EINE INITIATIVE  
DER PÖPPELMANN-AZUBIS

Was auch immer dir die Lehrer oder Berufsberater sagen - bewirb dich am besten online.  
Das bedeutet weniger Kosten und Arbeit für dich und auch für uns – und spart Papier.  

Neben einem Motivationsschreiben, in dem du uns verrätst, warum du Lust auf den Aus- 
bildungsberuf oder das duale Studium hast, lädst du Lebenslauf und deine letzten beiden 
Zeugnisse. Wenn du möchtest, kannst du noch zusätzliche Bescheinigungen und Zertifikate 
hochladen.   

Um dich zu bewerben, wähle einfach auf unserer Homepage unter www.poeppelmann.com/
ausbildung-mit-zukunft den passenden Ausbildungsberuf. Du musst dann zunächst ein 
Profil anlegen und kannst dann deine Unterlagen hochladen.  

Wenn es dann gut läuft, kannst du etwas später in Ruhe einen Online-Test ausfüllen, bevor  
wir dich in möglichst angenehmer Atmosphäre bei uns in Lohne zum Kennenlernen begrüßen 
können. 

Bewirb dich direkt online:

IN 3 SCHRITTEN ZUM AUSBILDUNGSPLATZ

Deine Bewerbung bei uns. 

Ansprechpartnerin: Yvonne Lamping
Telefon 04442 982-1972
YvonneLamping@poeppelmann.com

LOADING



Wenn es dir gut geht, lernst du besser. Wir kümmern uns darum, dass es dir gut geht. Eine  
Ausbildung bei uns ist deshalb nicht nur eine gute Entscheidung für deine Zukunft – auch  
im Hier und Jetzt verbessern wir deinen Alltag durch viele finanzielle, gesundheitliche und  
soziale Benefits schon während der Ausbildung. Hier ist für jeden etwas dabei.

WERTVOLLE VORTEILE FÜR ALLE

Benefits bei Pöppelmann Kaufmännische Ausbildungsberufe  
(m/w/d):

•  Fachinformatiker 
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

•  Industriekaufmann 
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

•  Kaufmann für Digitalisierungsmanagement
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

•  Kaufmann im E-Commerce
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

Technische Ausbildungsberufe  
(m/w/d):

•  Elektroniker für Betriebstechnik
	 Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss
	 Dauer: 3,5 Jahre

•  Fachkraft für Lagerlogistik
	 Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

•  Industriemechaniker
	 Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss
	 Dauer: 3,5 Jahre

•  IT-Systemelektroniker
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss 
	 Dauer: 3 Jahre

•  Mechatroniker
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3,5 Jahre

•  Technischer Produktdesigner
	 Voraussetzung: Mindestens Realschulabschluss
	 Dauer: 3,5 Jahre

•  Verfahrensmechaniker 
	 Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss
	 Dauer: 3 Jahre

•  Werkzeugmechaniker
	 Voraussetzung: Mindestens Hauptschulabschluss
	 Dauer: 3,5 Jahre

Duale Studiengänge
(m/w/d): 

•  Bachelor of Engineering – Maschinenbau
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 3,75 Jahre

•  Bachelor of Science – Maschinenbau
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 4,5 Jahre

•  Bachelor of Science – Kunststofftechnik
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 4,25 Jahre

•  Bachelor of Engineering – Mechatronik
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 3,75 Jahre

•  Bachelor of Arts – Wirtschaftsingenieurwesen
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 3,75 Jahre

•  Bachelor of Arts – Wirtschaftsinformatik
	 Voraussetzung: Fachhochschul- oder Hochschulreife		
	 Dauer: 3,75 Jahre

30 Tage Urlaub 

Mitarbeiter-Apotheke

Einführungswoche

Firmenfitness

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Gemeinsame Feiern

Weiterbildungsangebote

Täglich vollwertiges Müsli und Salat

Paketservice

Spannende Azubi-Projekte

Kostenlose Telefonberatung

Überdurchschnittliches Ausbildungsgehalt

Gemeinsames Lernen

und vieles mehr ...


