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RADEBERGER GRUPPE

Standort: Léhnberg
Beschéftigung: Vollzeit, befristet

Ansprechpartner: Rieke Schiitz
Telefon: 069 6065185

AUSBILDUNG ZUM ELEKTRONIKER FUR BETRIEBSTECHNIK (M/W/D) AM

STANDORT LOHNBERG

zum 01.08.2024

Sie haben den Schulabschluss in der Tasche - und wollen mit einer Ausbildung oder einem Dualen Studium direkt in die Arbeitswelt einsteigen? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Im Rahmen Ihrer
Praxiseinsdtze lernen Sie verschiedene Fachabteilungen kennen und werden von erfahrenen Ausbildern optimal auf Ihr zukiinftiges Berufsfeld vorbereitet.

IHRE AUSBILDUNGSINHALTE

Bei Ihren vielféltigen Aufgaben helfen Sie mit, dass die Produktion reibungslos lduft. Sie lernen die
Betriebstechnik zu installieren und zu warten, reparieren elektrische Betriebs-, Produktions- und
Verfahrensanlagen in einer Spannweite von Schalt- und Steueranlagen tber Anlagen der
Energieversorgung bis zu Einrichtungen der Kommunikations- und Beleuchtungstechnik. Aber auch
das Programmieren, Konfigurieren und Testen von automatisierten Systemen gehort zu lhren
Aufgaben.

Die Ausbildungsdauer betrdgt 3,5 Jahre.

IHRE BENEFITS

€ Attraktive monetére Vergiitung

Neben einer angemessenen tariflichen oder auBertariflichen monatlichen Verglitung sind z.B.
Urlaubs- und Weihnachtsgeld (,13. Gehalt") bei uns selbstverstandlich.

P Haustrunk

Wer bei einer Brauerei arbeitet, sollte nicht durstig sein und dafiir sorgen wir gerne. Es steht lhnen
ein Haustrunkkontingent aus unserem groBartigen Markenportfolio zur Verfiigung.

) Mitarbeiterempfehlungsprogramm

Als Talentfinder kdnnen Sie unsere offenen Stellen mit lhrem Netzwerk teilen und werden bei
erfolgreicher Einstellung mit einer Pramie belohnt.

@ Kostenfreie Parkplitze

Damit Sie stressfrei zur und von der Arbeit wieder nachhause kommen, gibt es fiir Sie am Standort
kostenfreie Parkplatze.

DIE RADEBERGER GRUPPE ALS ARBEITGEBER

IHR PROFIL

o Mittlere Reife oder Fachhochschulreife

e Begeisterung fiir technische Abldufe

e Handwerkliches Geschick sowie elektronisches und logisches Verstandnis
e Hohe Lern- und Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit

2 Urlaub

Wer viel leistet, soll sich auch gut erholen. Darum stehen allen unseren Mitarbeitern 30 Urlaubstage
pro Jahr zur Verfiigung. Hinzu kommt Sonderurlaub fiir besondere Anlédsse wie Umzug und Hochzeit.

f Schulungen

Wir férdern Ihren Wissens- und Kompetenzausbau gezielt, u.a. durch Schulungen und
Weiterbildungsangebote.

% Corporate Benefits

Als Mitarbeiter profitieren Sie von Vergiinstigungen bei ausgewahlten Partnern z.B. in den Bereichen
Mode, Sport, Freizeit und Reisen.

Als Deutschlands groBte private Brauereigruppe sind wir nicht nur Marktfiihrer in der deutschen Brauereiwirtschaft, sondern inzwischen auch Softgetranke-Produzent, Logistiker, FachgroBhéndler, Getranke-
Einzelhandler, Lieferservice, Leergutmanager, Lésungsanbieter fiir Gastronomie und Handel und vieles mehr. Entsprechend abwechslungsreich sind auch unsere Einstiegs- und Karrieremdglichkeiten.

Derzeit arbeiten rund 7000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an unseren Standorten in ganz Deutschland oder in unserer Hauptverwaltung in Frankfurt am Main. Damit wir weiter so erfolgreich bleiben,
suchen wir Menschen, die sich fiir uns und unsere Marken begeistern kdnnen und mit uns gemeinsam die Zukunft gestalten méchten.

Sie mochten dazu gehoren? Dann freuen wir uns tber lhre Bewerbung!



