
 
 

Du willst durchstarten, wo Zukunft programmiert wird und neben deiner Ausbildung frühzeitig 

praktische Erfahrungen sammeln? Dann beginne deine berufliche Zukunft mit einer dualen 

Berufsausbildung bei JERMI. 

JERMI steht für mehr als 130 Jahre Käse-Erfahrung, die Tradition mit Innovation verbindet. Mit unseren 

rund 600 Mitarbeitenden entwickeln, produzieren und vermarkten wir als mittelständisches 

Familienunternehmen hochwertige Käsespezialitäten, die ihre Fans in der ganzen Welt haben.   

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für Daten- und Prozessanalyse  

(m/w/d) - 2024 

 

Deine Ausbildungsschwerpunkte 
 

In den nächsten drei Jahren bist du ein vollwertiges Teammitglied in unserer IT-Abteilung. Zusammen 

mit den Kolleginnen und Kollegen sorgst du dafür, dass unsere Datenautobahnen immer befahrbar 

sind. Als Team installiert, plant und konfiguriert ihr komplexe IT-Systeme einschließlich aller Hard- und 

Softwarekomponenten.  

Während der Ausbildung erlernst du schrittweise das Analysieren von Arbeits- und Geschäftsprozessen 

sowie von Datenquellen, das Bereitstellen von Daten, das Nutzen der Daten zur Optimierung von 

Arbeits- und Geschäftsprozessen sowie zur Optimierung digitaler Geschäftsmodelle und das Umsetzen 

des Datenschutzes und der Schutzziele der Datensicherheit. 
 
 

Darin bist du stark 
 

• Eine abgeschlossene Mittlere Reife oder Abitur bringst du mit.  

• Dein Vorteil sind gute Leistungen in Deutsch, Mathe und Englisch, idealerweise sogar erste 

Vorkenntnisse im Bereich Informatik. 

• Prozessabläufe und deren Optimierung begeistern dich, genauso wie logisches und 

analytisches Denken. 

• Die Zusammenarbeit im Team macht dir Spaß und du organisierst und strukturierst gerne. 

• Die Vorliebe für IT und Projekte hast du für dich entdeckt.  

• Ausgeprägte Kontakt- und Kommunikationsfreudigkeit sind ebenfalls ein Plus, denn gute 
Abstimmung ist wichtig. 

 

Deine Chance 
 

Bei JERMI erwarten dich spannende Aufgaben und Projekte sowie abwechslungsreiche Tätigkeiten in 

einem offenen und dynamischen Arbeitsumfeld. Deine Ausbilder, Kollegen und Kolleginnen möchten 

mit dir gemeinsam als Team erfolgreich sein. Uns ist es wichtig, unseren Nachwuchs selbst auszubilden 

und nach erfolgreichem Abschluss die bestmöglichen Übernahmechancen zu bieten. 



 
 

#Übernahme #EigeneProjekte #BesteVergütung #Jahresprämie #WirSchätzenEntwicklung #FördernFordern 

 

Deine Ansprechpartnerin 
 
JERMI Käsewerk GmbH, Frau Chiara Barth 
Ritter-Heinrich-Straße 2-4, 88471 Laupheim-Baustetten,  

Tel.: 07392 9771-152, www.jermi.de 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? – Dann bewirb dich online!                            

 

http://www.jermi.de/

