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In zweiter Generation leiten heute drei S6hne des Firmengrinders Hans-Martin Strenge das moderne Unternehmen:
Linkes Foto: v.l.n.r. Thomas Strenge, Klaus Strenge und Christian Strenge.

Unsere Aufgaben wachsen - wachse mit uns!

Seit fast 60 Jahren bilden unsere Kunden den Mittelpunkt unseres Handelns. Dank unseres hohen persénlichen Engagements
aus individueller Beratung und vorbildlichem Service sowie durch innovative Produkte in hoher, anforderungsgerechter
Qualitét haben wir uns als Gro3héndler und geschétzter Problemléser einen festen Platz am Markt gesichert.

Egal ob Verpacken, Reinigen, Heben & Zurren oder Arbeitsschutz — mit unserer ausgeprégten Kundenorientierung finden
wir fur jedes Bedirfnis die beste Lésung. Dank unserer eigenen Kartonagen-Produktion kénnen wir sogar individuelle
Verpackungsanforderungen bedarfsgerecht bedienen.

Wir wollen unsere Kunden téglich begeistern. Hochwertige Serviceleistungen haben bei uns daher einen hohen Stellenwert.
Hierzu gehéren verschiedene Seminarangebote sowie Vermietungs-, Aufbau-, Wartungs-, Prif- und Reparaturdienstleistungen.

Um unsere Ziele erreichen und stets qualitativ hochwertigen Kundenservice gewdhrleisten zu kénnen, sind wir stets an
neuen, engagierten, jungen Mitarbeitern interessiert. Werde auch Du Teil unseres Teams und profitiere von unserer nahezu
50-jahrigen Ausbildungserfahrung. Dich erwartet eine umfassende, spannende und qualifizierte Berufsausbildung.



Jeder unserer Mitarbeiter leistet seinen Beitrag -
werde auch Du ein Teil unseres Erfolgs!

Auf unserer modernen, 2000 m2 grofien Verkaufsfléche préasentieren wir unseren Besuchern einen Grofiteil unseres
umfassenden Warensortiments. Sie kénnen sich hier persénlich Gber unser Angebot informieren. Zudem kénnen wir
durch unser fast 70.000 m3 grofles Lager und den eigenen LKW-Fuhrpark schnell und zuverléssig liefern.

Unser Unternehmen besteht aus vielen unterschiedlichen Abteilungen, die alle lhren Anteil am Erfolg haben.
Innendienst, Auendienst und Barverkauf bilden unseren Vertrieb. Er berdt die Kunden, fihrt Verkaufsgespréche
und bearbeitet eingehende Bestellungen.

Der Einkauf ist fir die Beschaffung der Waren verantwortlich und die Logistikabteilung sorgt dafir, dass die Ware
rechtzeitig beim Kunden ankommt.

Die Buchhaltung bucht alle Ein- und Ausgangsrechnungen und sorgt fir deren rechitzeitige Bezahlung. Unsere
Service-Abteilungen wie Werkstatt, Prif- und Wartungsservice sorgen fir die Kundenzufriedenheit auch nach
dem Kauf.



GroB3- und AuBenhandelskaufmann (m/w/d):

Wie alle Kaufménner und -frauen brauchen Kaufleute im Grof3- und AuBenhandel rechnerische Sicherheit und ein

gutes Sprachverstdndnis. Das Tatigkeitsspektrum von Kaufleuten im Grof3- und Auflenhandel umfasst die Bestell-
aufnahme, die Planung von Warenaus- und -anlieferungen sowie die Kundenberatung. Kaufleute im Grof3-

und Auflenhandel missen dabei in der Lage sein, unterschiedliche Angebote in kurzer Zeit auszuwerten und
miteinander zu vergleichen. Kaufmann / Kauffrau im Grof3- und Auflenhandel ist ein anerkannter Ausbildungsberuf.
Die duale Ausbildung findet im Betrieb und in der Berufsschule statt und dauert drei Jahre. Wenn die Leistungen
stimmen, kann die Abschlussprifung vorgezogen und die Ausbildung auf 2,5 Jahre verkirzt werden. Ausbilder und
Azubi mUssen dafir einen entsprechenden Antrag stellen.

Qualifikation fir die Ausbildung: (Fach-) Abitur
Bei dieser Ausbildung durchlauft Ihr folgende Abteilungen: Lager, Barverkauf, Vertrieb, Einkauf, Marketing, Buchhaltung.

Optional: Studiengang Betriebswirtschaft dual (erst ausbildungs- dann berufsbegleitend) an der HFH, Hamburger
Fernhochschule. Im Studiengang Betriebswirtschaft mit dem Abschluss , Bachelor of Arts” (B.A.) steht neben der Vermitt-
lung von betriebswirtschaftlichem Fachwissen und einer wissenschaftlich fundierten Qualifikation ein hoher Praxisbezug
im Vordergrund. Nach bestandener Prifung besitzt Du nach 4,5 Jahren sowohl den IHK- als auch den Hochschul-
abschluss.

Voraussetzung fir das Studium: (Fach-)Hochschulreife
Das duale Studium ist Gberwiegend studienbriefbasiert, teils auch in Online-Modulen.

Weiterbildungsméglichkeiten nach der Ausbildung: Gepr. Handelsfachwirt/-in (IHK); 1 Jahr berufsbegleitend,
Staatl. Gepr. Betriebswirt; 3 Jahre berufsbegleitend, Bachelor of Arts 4 Jahre berufsbegleitend.



Fachkraft for Lagerlogistik (m/w/d)

Wer Versandmengen, Laufzeiten, Frachttarife oder den Platzbedarf von Lagergitern kalkulieren will,
sollte zumindest die Grundrechenarten souverén beherrschen. Auch geometrische Fragen sowie die
Umrechnung von Zeit-, Raum-, Flachen- und Gewichtseinheiten kénnen im Einstellungstest eine Rolle
spielen. Dariber hinaus braucht man logisches und visuelles Denkvermégen sowie Sprachversténdnis.
Fachkraft fir Lagerlogistik ist ein anerkannter Ausbildungsberuf. Die Ausbildung verléuft dual im
Betrieb und in der Berufsschule. Die Lehre dauert in der Regel drei Jahre.

Als Fachkraft fir Lagerlogistik begleitet man eine Ware durch alle Bereiche der Lagerhaltung: Bei der
Annahme an der Laderampe prift man den Zustand der Lieferung und kontrolliert die Begleitpapiere.
Danach transportiert man die Giter mit Férdergerdten (z.B. Hubwagen oder Gabelstaplern) zu ihrem
Lagerort und kimmert sich um optimale Lagerbedingungen (Temperatur, Luffeuchtigkeit usw.). Zum
Versand verpackt man die Lieferungen, erstellt die benstigten Begleitdokumente, verlédt und sichert
die Giter. Eine Ausbildung in dem Bereich Lager-Logistik erfordert daher grundséatzlich viel Sorgfalt,
Umsicht und ein hohes Organisationsvermégen.

Qualifikation fir die Ausbildung: Hauptschulabschluss, Fachoberschulreife.

Aufgabenbereiche: Warenannahme, Mengen-/ Qualitdtsprifung, Verbuchung im WWS, Einlagerung,
Kommissionierung, Umlagerung, Verpacken, Verladen und weitere Aufgaben.

Weiterbildungsméglichkeiten in Verbindung mit einem Fachabitur: Studium an der Hochschule Osnabriick,

Schwerpunkt Logistikmanagement.
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Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration (m/w/d)

Als Fachinformatiker(in) fir Systemintegration werden Dir die komplexen IT-Systeme der Strenge GmbH & Co.
KG anvertraut. Du wirkst bei der Konzeption und Planung zukunftsweisender IT-Systeme mit. Du lernst Schritt
for Schritt, wie Du die IT-Systeme benutzergerecht einrichtest (Konfiguration) und wartest.

Du berétst und unterstitzt die einzelnen Fachabteilungen beim Einsatz von Anwendungssystemen und bist
Ansprechpartner gegeniber Herstellern und Anbietern von IT-Systemen. Gibt es keine geeigneten Standardan-
wendungen, beteiligst Du dich am Entwurf und an der Realisation individueller Lésungen.
Anwendungssysteme implementierst, prifst und verwaltest Du. Zudem stellst Du eine hohe Nutzerfreundlich-
keit sicher und beschaffst oder erstellst z.B. Schulungsunterlagen oder Hilfe-Programme fir die Anwender.

Worauf kommt es an?

* Neugier und Lernbereitschaft, weil Du stets auf dem neusten Stand im IT-Bereich sein musst
* Durchhaltevermégen
* Kommunikationsféhigkeit und Serviceorientierung

¢ Flexibilitét, wenn schnelle Reaktionen auch auflerhalb der Kernarbeitszeiten gefordert sind oder
die Aufgabengebiete héufig wechseln

* Gute Noten in Informatik und Mathematik
e Sehr gute Englischkenntnisse und -noten

Wenn Du Uber ein freundliches und souverénes Auftreten im Umgang mit Menschen verfigst, Verantwortungs-
und Regelbewusst bist, Einsatzbereitschaft zeigst und zudem Spaf} hast im Team zu arbeiten, dann bewirb dich
bei uns!

Qualifikation fir die Ausbildung: mind. Fachoberschulreife, (Fach-) Abitur

Weiterbildungsméglichkeiten in Verbindung mit einer Fachhochschulreife : Bachelor-Studium Angewandte Informatik
mit Abschluss Bachelor of Science, Staatlich geprifter Techniker Fachrichtung Informatik



Kaufmann im eCommerce (m/w/d)

Kaufleute sollten generell die Grundrechenarten beherrschen und ein gutes Sprachverstdndnis haben.

Fir den Online-Handel sollten sie auBerdem SpafB an strategischen und analytischen Aufgaben mitbringen.
Die Bereitschaft, sich auch nach der Ausbildung stetig weiter zu bilden, ist fir diese schnelllebige Branche
ebenso unerldsslich. Das Tatigkeitsspektrum der Kaufleute im E-Commerce umfasst vor allem die Analyse ,
und Bereitstellung von Produkt- und Verkaufsdaten im Hinblick auf Trends und Kundenanforderungen.
Kaufleute im E-Commerce missen in der Lage sein, auch im Umgang mit groBen Datenmengen
ausdauernd und konzentriert zu arbeiten.

Bei dieser Ausbildung durchlauft |hr folgende Abteilungen: E-Commerce, Lager, Einkauf und Marketing

Kaufmann/Kauffrau im eCommerce ist ein anerkannter Ausbildungsberuf. Die duale Ausbildung
findet im Betrieb und am Reinhard-Mohn-Berufskolleg in Gitersloh statt. Sie dauert 3 Jahre.

Wenn die Leistungen stimmen, kann die Abschlussprifung vorgezogen und die Ausbildung auf

2,5 Jahre verkirzt werden. Ausbilder und Azubi missen dafir einen entsprechenden Antrag stellen.

Qualifikation fir die Ausbildung: mind. (Fach-) Abitur

Weiterbildungsméglichkeiten nach der Ausbildung: Handelsfachwirt (mit Abitur auch mit der Ausbildung kombinierbar),
Handelsbetriebswirt (2 Jahre berufsbegleitend), Studiengang BWL (4 Jahre berufsbegleitend) u.v.m.



Industriemechaniker (m/w/d)

Als Grof3handler fir Verpackungsbedarf beliefert Strenge mittelsténdische und grofie Industrie- und Logistik-
unternehmen sowie Handwerksbetriebe mit allem, was fir eine sichere Lagerung und einen sicheren
Transport notwendig ist. Hierzu gehéren auch Verpackungsmaschinen sowie Produkte fir die Ladungs-

sicherung wie Zurrgurte und Ketten.

Hat der Kunde eine Verpackungsmaschine oder Mittel zur Ladungssicherung gekauft, beginnt die sehr ab-
wechslungsreiche Arbeit des Industriemechanikers. Als Industriemechaniker ist man fir den weiteren Service
verantwortlich. Die Maschinen missen beim Kunden aufgestellt und in Betrieb genommen werden. Damit sie
problemlos funktionieren, missen sie regelméfig gewartet und bei Bedarf repariert werden. Ketten und Zurr-
gurte missen in regelmafBigen Absténden Uberprift werden, sodass sie absolut sicher sind. All diese Arbeiten
werden entweder direkt beim Kunden oder in der eigenen Werkstatt durchgefihrt. Voraussetzung hierfir sind
technisches Versténdnis und Freude an handwerklichen Téatigkeiten.

Als angehender Industriemechaniker sollst du Deine Kompetenzen und Starken entdecken und ausbauen. Du
wirst daher so frih wie méglich selbsténdig arbeiten. Damit du optimal darauf vorbereitet wirst, begleitet Dich
wéhrend Deiner Ausbildung ein Team aus netten und erfahrenen Kollegen, das Dich fachménnisch ausbildet
und Dir bei Fragen gerne zur Seite steht. Fir Deine erfolgreiche Ausbildung arbeiten wir aulerdem mit einem
Kooperationspartner mit Lehrwerkstétten zusammen. Hier bekommst du weiteres praktisches Wissen vermittelt.

Qualifikation fir die Ausbildung: ein guter Hauptschulabschluss, Fachoberschulreife

Aufgabenbereiche: Aufstellen, Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Maschinen, Uberprifen von Produkten
zur Ladungssicherung und anderes.



Damit Du Dich bei uns gut zurecht findest, bekommst Du einen Paten. Nette Kollegen Gbernehmen fur Dich
freiwillig die Firsorge. So hast du jederzeit einen Ansprechpartner, der fir Dich und Deine Fragen zur Verfigung steht.

Nutze Deine Chance und bewirb Dich bei Strenge!

Deine Bewerbungsunterlagen sollten bestehen aus:

* Individuelles, persénliches Anschreiben

* Tabellarischer, lickenloser Lebenslauf

* Kopien der Abschlusszeugnisse bzw. der beiden zuletzt erhaltenen Schulzeugnisse
* Bestdtigungen, Zeugnisse Uber Praktika, Fortbildungskurse usw.

* Gerne auch ein aktuelles Passbild

Wenn uns Deine Bewerbung begeistert, lernen wir uns in einem persdnlichen Gespréch kennen.
Dabei interessiert uns Dein Auftreten, Deine Féhigkeit zur Kommunikation und Initiative.

Wir unterhalten uns in einer lockeren Atmosphére Gber Deine schulische Ausbildung,

Deine Zukunftspléne und Deine Motivation.

Du erfshrst Wissenswertes Gber unser Unternehmen, Deine Ausbildung und die Karriereméglichkeiten.

Eventuell laden wir Dich zu einem zweiten persénlichen Gespréch ein. Wenn wir dann im Ergebnis mit
Dir Gbereinstimmen, schlieBen wir einen Ausbildungsvertrag mit einer viermonatigen Probezeit ab.

Unsere Arbeits- und Offnungszeiten

Arbeitszeiten bei Strenge: 38,5 Std.

Geschaftszeiten:
Montag — Donnerstag 7.45 Uhr — 17.00 Uhr
Freitag 7.45 Uhr - 16.00 Uhr



Wir freuen uns
auf Dich!

Schicke bitte Deine
aussagekréftige Bewerbung an:

Strenge GmbH & Co. KG
Personalabteilung

Nordhorner Str. 35-45
33335 Gijtersloh
Tel.: 05241/7402-0

f — “mail: labteilung@ d
5 rE"gg: e-mail: personalabteilung@strenge.de

web: www.strenge.de



