
KONTAKT 
Neugierig geworden? Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen  

über das „Job Portal“ auf der Karriereseite von www.bitzer.de.  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. // BITZER Kühlmaschinenbau GmbH 

Tobias Baisch beantwortet dir gerne erste Fragen: Tel +49 7031 932-131. 
 

 
 

 
  

  
  

                  
                       

                      
                        

   

  
 

       
 

 
       

 
 

  
 

               
      

             
   

            

          
 

 
 
 
 
 
  

  

AUSBILDUNG 
FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK (M/W/D) // BEGINN 09.2025  
 

Als weltweit führendes unabhängiges Unternehmen in den Bereichen Kälte-, Klima- und Wärmepumpentechnik sowie für Komfortklima, 

Prozesstechnik und mobile Anwendungen nutzen wir unsere weitreichende Erfahrung, um innovative Produkte und intelligente Lösungen 

anzubieten. Mehr als 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter rund um den Globus setzen täglich alles daran, dass sich unsere Kunden  

auf die bewährte „Made by BITZER“ Qualität verlassen können. Die zweijährige Ausbildung wird am Standort Rottenburg und an der 

Berufsschule Rottenburg durchgeführt. Ausbildungsbeginn ist im September 2025. 

 

DEIN PROFIL 

// Guter Abschluss der Hauptschule oder Werkrealschule/Realschule sowie  

   Interesse an Mathematik und Physik 

// Interesse an technischen Zusammenhängen und handwerkliches Geschick 

// Selbstständigkeit und Selbststeuerung 

// Räumliches Vorstellungsvermögen 

// Eigenmotivation, Ausdauer und Konzentrationsfähigkeit 

// Problemlösefähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

// Aufgeschlossenheit, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 

DEINE AUSBILDUNG 

// Eigene IT-Ausstattung von Beginn an  

// Praxisorientierte Ausbildung in vielen Bereichen der Fertigung 

// Zeichnungen und Dokumentationen erstellen und anwenden 

// Kennenlernen der CNC-Technik 

// Kurse für pneumatische Steuerungstechnik 

// Fachübergreifende Seminare, Veranstaltungen und Exkursionen zu Ausbildungsinhalten wie  

   Gedächtnistraining, diversen Lerntechniken, Kooperationsverhalten und Gesundheitsvorsorge 

// Sehr hohe Übernahmechancen 

 

Mehr Infos: 

https://www.bitzer.de/de/de/karriere/

