( TROESTER )

EXCELLENCE IN EXTRUSION.

TROESTER ist ein fihrendes Unternehmen auf dem Gebiet des Maschinen- und Anlagenbaus fur die
Kautschuk- und Kunststoffverarbeitung. Durch den Ideenreichtum unserer Mitarbeiter und permanente Innova-
tionen sichern wir uns diese Spitzenstellung seit vielen Jahrzehnten. Zu unseren Kunden zahlen renommierte
Automobilzulieferer und Elektrounternehmen. Mit einem Exportanteil von ca. 90% sind wir auf allen Markten
der Welt zu Hause.

Fir unsere Kunden sind wir Systemlieferant. Unser besonderes Know how liegt im Bereich der Verfahrens-
technik und in der Integration von Maschinen zu einer Gesamtanlage.

Zur Unterstiitzung unserer weiteren Expansion suchen wir fur das Ausbildungsjahr 2024:

Industriekaufleute (m/w/d)
Ausbildungsplatz

Inhalt:

Industriekaufleute steuern betriebswirtschaftliche Ablaufe in Unternehmen. In der Materialwirtschaft vergleichen
sie Angebote, verhandeln mit Lieferanten und betreuen die Warenannahme und -lagerung. In der
Produktionswirtschaft planen, steuern und tUberwachen sie die Herstellung von Waren oder Dienstleistungen
und erstellen Auftragsbegleitpapiere. Kalkulationen und Preislisten zu erarbeiten und mit den Kunden
Verkaufsverhandlungen zu flihren, gehort im Verkauf zu ihrem Zustandigkeitsbereich.

Aulerdem erarbeiten sie gezielte Marketingstrategien. Sind sie in den Bereichen Rechnungswesen bzw.
Finanzwirtschaft tatig, bearbeiten, buchen und kontrollieren Industriekaufleute die im Geschaftsverkehr
anfallenden Vorgange. Im Personalwesen ermitteln sie den Personalbedarf, wirken bei der
Personalbeschaffung bzw. -auswahl mit und planen den Personaleinsatz.

Voraussetzungen:

¢ Guter Realschulabschluss, Fachabitur oder allgemeine Hochschulreife
e Gute Englischkenntnisse

¢ Interesse an betriebswirtschaftlichen Geschaftsprozessen

¢ Interesse an Mathematik und Datenverarbeitung

¢ Analytisches und logisches Denkvermogen

¢ Lernbereitschaft und Offenheit fur Neues

e Sorgfalt und Genauigkeit

e Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und die Motivation sich eigenstandig in betriebswirtschaftliche
Themen einzuarbeiten

Inhalte der Ausbildung:

e Geschaftsprozesse und Markte

¢ Information, Kommunikation, Arbeitsorganisation
¢ Integrative Unternehmensprozesse
e Logistik

¢ Qualitat und Innovation

e Finanzierung

e Controlling

e Marketing und Absatz

e Beschaffung und Bevorratung

e Personal

e Leistungserstellung

e Leistungsabrechnung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (inkl. Lichtbild, aktuelle Zeugniskopien).
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