
 

  

 

UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG 

Unser Herz schlägt für fördertechnische Anlagen und Maschinen – individuell, global, beeindruckend. Mit 
langjährigem Knowhow entwickelt und produziert die FAM Minerals & Mining GmbH ein breites Portfolio an 
qualitativ und technisch hochwertigen Großgeräten und Anlagen zur Gewinnung und Aufbereitung sowie den 
Umschlag von Schüttgütern.    

Was zeichnet die FAM Minerals & Mining GmbH als Arbeitgeber aus?  

Wir zeichnen uns durch ein familiäres Miteinander, das durch hohe gegenseitige Wertschätzung geprägt ist 
und eine Vertrauenskultur, die Stabilität und Sicherheit schafft, aus. Wir arbeiten nach unserem Leitspruch 
'Wir wollen den langfristigen Erfolg und nicht den kurzfristigen Gewinn“ und bieten dazu sehr gute 
Beschäftigungsbedingungen. 

Wir bieten für den Ausbildungsbeginn im August 2024 Ausbildungsplätze zur/zum Industriekauffrau/-mann 
(m/w/d) für den Standort Magdeburg an. 

Als Industriekauffrau/-mann (m/w/d) befasst Du dich intensiv mit kaufmännischen Prozessen und lernst so die 
unterschiedlichen Abteilungen wie zum Beispiel Sales, Project Management, Supply Chain Management, 
People & Culture, Finance & Controlling kennen. Du durchläufst während Deiner Ausbildung die 
verschiedenen Bereiche unseres Unternehmens und erhältst damit ein breites Wissensspektrum. 

Wenn du also internationale Projekte eines großen traditionellen Anlagenbauers im Herzen von 
Magdeburg unterstützen möchtest, dann sollten wir uns kennenlernen! 

Voraussetzungen, die Du mitbringst: 

• Du kannst ein Abitur oder einen guten Realschulabschluss vorweisen; 

• Dir machen besonders Mathematik, Deutsch sowie weitere Fremdsprachen wie Englisch sehr viel 
Spaß;  

• Du hast Interesse an betriebswirtschaftlichen Abläufen und das aktuelle Wirtschaftsgeschehen; 

• Du hast Spaß an der Kommunikation mit Menschen und bist ein Teamplayer;  

• Du hast Freude bei der Arbeit am PC. 

Einzureichende Unterlagen: 

• Anschreiben 

• Lebenslauf  

• Schulzeugnisse (des aktuellen und des letzten Schuljahres) 

Bewerbungen ausschließlich über: www.fam.de 

Kontakt:  
Katja Hoheisel 
Deputy Director People & Culture 

 


