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STRABAG AG, Direktion Nordrhein-Westfalen, Bereich Rheinland
Verkehrswegebau | Köln | Job-ID: req64481

Fortschritt beginnt mit uns.

Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und 
individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im 
Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der Projektentwicklung, Baustoffproduktion 
oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste 
Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind integrale Bestandteile 
dessen, wer wir als Unternehmen sind und wie wir arbeiten. Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und 
partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes. Bau mit uns die Zukunft!
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams. 

In Deutschland ist die STRABAG AG Marktführerin im Verkehrswegebau und bietet hierfür sämtliche Leistungen an - 
von der digitalen Planung über die Baustoffgewinnung und -produktion, den Bau der Projekte bis hin zur Wartung und 
Unterhaltung durch eigene Straßenbetriebsdienste. 

Aufgaben
Während deiner 3-jährigen Ausbildungszeit wirst du die Ausbildungsinhalte durch aktive Mitarbeit im Tagesgeschäft 
sowie durch Berufsschulunterricht und konzerninterne Weiterbildungsmaßnahmen erlernen.
Du lernst kaufmännische und betriebswirtschaftliche Abläufe in Theorie und Praxis kennen.
Du unterstützt bei der Angebotseinholung sowie beim Einkauf von Baustoffen und Bauleistungen.
Du arbeitest in der Buchhaltung mit und erlernst alle relevanten Prozesse.
Du erhältst Einblicke in die technische Kalkulation und die Bearbeitung von Angeboten.
Du bekommst Einblicke in das tägliche Geschehen im Baustellengeschäft.
Du setzt dich dafür ein, dass unsere Kolleginnen und Kollegen sich bestens unterstützt fühlen und bist ein wichtiger 
Teil bei allem, was unser Team bewegt.

Voraussetzungen
Du besitzt mindestens die Fachoberschulreife mit guten Noten in Mathematik und Deutsch.
Du hast Interesse an kaufmännischen Tätigkeiten sowie an der Bauindustrie.
Du bist kontaktfreudig und hast Freude am Umgang mit anderen Menschen.
Du zeichnest dich durch ein hohes Maß an Eigeninitiative und Flexibilität aus.
Du bringst Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten mit.
Dein Führerschein der Klasse B ist ein zusätzlicher Pluspunkt.

Wir bieten
Unser Bereich bietet eine vielfältige, umfassende und praxisbezogene Ausbildung als solide Grundlage für den Start ins 
Berufsleben 



Attraktive Vergütung: Stufenweise steigende Ausbildungsvergütung (1. Jahr: 1.080,00 €, 2. Jahr: 1.200,00 €, 3. Jahr: 
1.450,00 €)
Tarifliche Zahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
30 Tage Urlaub 
Erstattung der Fahrtkosten zur Berufsschule 
Bei guter Leistung Verkürzung der Ausbildung auf 2,5 Jahre möglich 
Bereitstellung von Laptop, iPad und Schulmaterialien 
Zahlreiche Vergünstigungen wie z.B. einen T-Mobile/Vodafone Firmenvertrag und die Corporate Benefits App 
Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
Regelmäßige Entwicklungsgespräche innerhalb der Ausbildung
Kurzer Freitag für einen entspannten Start ins Wochenende

Kontakt
Lara Vasiljević , Alfred-Schütte-Allee 10, 50679 Köln, Tel. 0160 95417462, www.strabag.de
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