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Industriemechaniker:in Fachrichtung Instandhaltung (m/w/d)

STANDORT
Q Miinster, DE, 48165

a ooo

FIRMA
I BASF Coatings GmbH

‘ | AUSBILDUNGSBEGINN (-DAUER)

01.09.2025 (3,5 Jahr(e))

Jetzt bewerben »

ELEMENTE DEINER AUSBILDUNG

Ohne dich lauft nichts! Du lernst, wie unsere Anlagen, Maschinen, Baugruppen und technischen Systeme hergestellt, montiert,

eingerichtet und instandgehalten werden. Du kiimmerst dich um das Herzstlick unseres Standortes. Du bist nicht nur ein kleines

Radchen im Getriebe der Maschinerie — ohne dich gabe es keine Maschinerie!

DAS LERNST DU WAHREND DEINER AUSBILDUNG

Montage, Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Maschinen und Anlagen
Metallbearbeitung und Herstellung von Ersatzteilen mit der Hand und mit Maschinen
Lesen von technischen Zeichnungen und Planen

Verschiedene Arten der Steuerungstechnik wie z.B. Hydraulik und Pneumatik
3D-Konstruktion und 3D-Druck

Smart Maintenance und den Einfluss von Industrie 4.0 auf unserem Standort
Grundlegende Elektro- und Sensortechnik

Weitere Einblicke zu dem Ausbildungsberuf findest du in diesem Video: Industriemechaniker/in (basf.com)
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DAS BRINGST DU MIT

mindestens eine gute Mittlere Reife, gute mathematische und physikalische Grundlagen
korperliche Belastbarkeit, keine Angst vor groReren Hohen

handwerkliches Geschick

Spal} am Ldsen von praktisch-technischen und komplexen Problemstellungen

gutes raumliches Vorstellungsvermdgen

Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit und Sorgfalt beim Arbeiten auch unter Zeitdruck

DAS BIETEN WIR IN DEINER AUSBILDUNG

eine spannende Ausbildung im weltweit fihrenden Chemieunternehmen mit Besuch des Hans-Bockler-Berufskollegs in
Muinster

verschiedenste Einblicke in unterschiedlichste Abteilungen wie bspw. Instandhaltung und Produktionstechnik

attraktive Vergiitung — Du startest mit iber 1.100 € im 1. Ausbildungsjahr und erhaltst zahlreiche Zusatzleistungen (z. B.:
Weihnachtsgeld, 700 € Urlaubsgeld, Teilnahme am BASF Aktienprogramm, betriebliche Altersvorsorge)

wir ibernehmen Dich bei erfolgreichem Ausbildungsabschluss— versprochen!

Verkiirzung der Ausbildung bei entsprechender Leistung moglich

30 Tage Urlaub

maRgeschneiderte Schulungsangebote in Form von Seminaren und Workshops zum Weiterentwickeln deiner personlichen
und fachlichen Fahigkeiten

Kennenlernen von anderen BASF-Standorten: In- und Ausland

Freizeitangebote (z. B. betriebliches Fitnesstudio), Mitarbeiterevents und Teilnahme an Azubiprojekten (z. B. Kennenlernfahrt)

AUSBILDUNG GESCHAFFT - WAS DANN ?

Nachdem Du das nétige Handwerkszeug gesammelt hast, konstruierst Du deine Karriere als Maschinenversteher:in in einem von

Dir gewahlten Unternehmensbereich. Du inspizierst dort die Schwachstellen und wandelst die Maschinen zu einsatzfahigen

Kraftpaketen um. Damit wirst Du ein unverzichtbares Bauteil in der komplexen Maschinerie im weltweit fiihrenden

Chemieunternehmen.

DEIN WEG ZU UNS: Richtig bewerben - so geht's!

Neugierde, Offenheit und Motivation. Fiir uns steht deine Personlichkeit im Vordergrund. Noten sind nicht alles. Im ersten Schritt des

Auswahlverfahrens bleiben die Schulnoten daher erst einmal unberticksichtigt. Fiir uns ist der Gesamteindruck entscheidend.

Daher LET'S MATCH & BEWIRB DICH JETZT:

Bewerbungsstart: ab Anfang Mai 2024
Bewerbungsende: solange diese Stellenanzeige online ist, kannst du dich gerne bewerben

DIE VIER SCHRITTE UNSERES AUSWAHLVERFAHRENS:

1. Eignungstest vor Ort bei der BASF

2. Vorstellungsgesprach oder Video-Interview

3. ggf. werksarztliche Untersuchung

4. Zusage und Vertrag

Bitte lade die Dokumente, wenn mdglich zusammengefasst in einer PDF hoch!

KONTAKT

Du hast Fragen zum Bewerbungsprozess oder der Stelle?
Melissa Amina Rahmani (Talent Acquisition), melissa.rahmani@basf.com, Tel.: +4930200558073.



