Gestalte mit uns das Bauen der Zukunft! Egal ob klassischer Bau,
Energiewende oder die Mobilitat von Morgen!

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

Kanalbauer (m/w/d) zur Ausbildung 2025

lhre Aufgaben

= Feststellen von Hindernissen im Boden, Auffinden von Ver- und
Entsorgungsleitungen, insbesondere mit Hilfe von Suchschlitzen
Transportieren und Lagern von Rohren, Formstiicken und Schachtbauteilen
Uberpriifen der Standfestigkeit des Baugrundes

Auslegen von Kabeln, Herstellen und Versetzen von Kabelschachten
Untersttzung bei internen Events

Ihr Profil

= Gutes technisches und handwerkliches Verstandnis
= Gute korperliche Konstitution

= Genaues Augenmalf}

Interesse an Gewasser- und Umweltschutz
Neigung zu praktischer Tatigkeit

Interesse am Bauen

Teamfahigkeit

Unser Angebot

= Vielseitige und praxisorientierte Ausbildung

= Ubernahme von Fahrtkosten

= Weihnachts-, Urlaubsgeld und Erfolgspramien fiir schulische Leistungen
= Gesundheitsmanagement

= Krisensicherer Arbeitgeber mit fester Ausbildungsbetreuung
= Zuséatzliche Urlaubstage zur Priifungsvorbereitung
= Sehr hohe Ubernahmequote und vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten
= Firmeneigenes, modernes Ausbildungszentrum
= Mdglichkeit zur Mitwirkung an Azubiprojekten
= Ausbildungsvergitung:

1. Ausbildungsjahr: 1.080 €

2. Ausbildungsjahr: von 1.100 € bis 1.300 €
3. Ausbildungsjahr: von 1.350 € bis 1.550 €
4. Ausbildungsjahr: von 1.525 € bis 1.650 €

Ist das lhr Berufswunsch? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige
Bewerbung.

BegriiBung Auszubildende

Referenzcode
DE-50389196-0002-A

Funktionsbereich
Ausbildung

Anstellungsverhaltnis
Vollzeit

Vertragsart
Ausbildung

Einstellungsort
DE - Sengenthal (Lkr. Neumarkt
i.d.OPf.)

Reisebereitschaft
Wochenweise

Einstellungstermin
Ab 01.09.2025

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne

Nina Efa

+49(0)9181/909-16077

Bitte nutzen Sie die Moglichkeit
der Online-Bewerbung iiber
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de

MAX BOGL

Fortschritt baut man aus ldeen.



