BEI UNS BIST

DU NICHT NUR
BEIFAHRER!

Duales Studium (Wirtschafts-) Informatik -
mit/ohne IHK-Ausbildung FiSi (m/f/d)

Deine Aufgabe bei DKV Mobility? Als Teil einer fihrenden europaischen B2B Plattform fiir On-the-Road
Paymentldsungen, arbeitest Du in einem spannenden Umfeld. Unsere Aufgaben definieren sich durch
unseren Purpose: To drive the transition towards an efficient and sustainable future of mobility. Wir
bieten Dir zahlreiche Moglichkeiten, in einem dynamischen und agilen Umfeld die Mobilitdt von
morgen mitzugestalten. Unsere rund 2.400 Mitarbeiter:innen in ganz Europa vereint eine gemeinsame
Leidenschaft: fiir unsere Kunden in mehr als 50 europdischen Landern jeden Tag ihr Bestes zu geben.
Ganz nach unserem Claim: You drive, we care. Werde Teil unseres vielfaltigen, engagierten und
einzigartigen Teams!

Was Dich erwartet

Bist Du bereit, in die Welt der Technologie einzutauchen? Wir unterstitzen Dich wahrend des
gesamten Bewerbungsprozesses und suchen mit Dir gemeinsam das fir Dich passende Modell. Bei uns
hast Du die Wahl zwischen einem ausbildungsintegrierten Abendstudium (2-3 Abende/Woche,
manchmal am Samstag) oder einem praxisintegrierten Tagesstudium (2 Tage/Woche). Innerhalb von
7 Semestern an der Fachhochschule fiir Oekonomie und Management (FOM) in Disseldorf erwirbst
Du einen international anerkannten Bachelorabschluss. Natirlich bieten wir auch die Option einer
reinen IHK-Ausbildung an.

e Tauche ein in spannende Themen wie Cloud-Integration und -Migration, Netzwerkdesign und
Optimierung sowie IT-Infrastrukturmanagement.

¢ Nehme Systeme der Informations- und Telekommunikationstechnik in Betrieb.

e Ubernehme die Kontrolle und werde zum Admin von informations- und
telekommunikationstechnischen Systemen.

e Tauche ein in die Matrix der Server- und Netzwerkadministration (On-Premises-Lésungen,
CloudTechnologien, Cisco-Systeme).

e Verwalte und administriere Server innerhalb der digitalen Infrastruktur.

e Verwirkliche Dich in Kundenprojekten und bringe sie erfolgreich zum Abschluss.

e Bearbeite Kundenanfragen und Storungsfalle.



Lerne, wie man Storungen mit Hilfe von Experten- und Diagnosesystemen behebt und halte die
digitale Welt am Laufen.

Ubernimm Verantwortung in der Projektplanung, -durchfiihrung und -kontrolle und sammle
wertvolle Erfahrungen fir Deine Karriere.

Ubernimm von Beginn an Verantwortung fiir wichtige Projekte und gestalte die Mobilitat von
morgen mit.

Arbeite mit motivierten Teams und kniipfe Kontakte zu externen und internen Partnern.

Plane, koordiniere und fihre Arbeitsaufgaben erfolgreich durch.

Verbinde Theorie und Praxis, indem Du das in der Berufsschule oder Deinem Studium erlernte
Wissen in

Was Dich auszeichnet

Die faszinierende Welt der Informationstechnologie begeistert Dich und Du bist bereit, in diesem
aufregenden Bereich durchzustarten.

Du zeigst eine hohe Motivation zu lernen, bist engagiert, zuverlassig und flexibel. Veranderungen
schrecken Dich nicht ab, sondern motivieren Dich zur Weiterentwicklung.

Mit Deinem Eifer und Deiner Bereitschaft, Dich kontinuierlich weiterzuentwickeln, stehst du
bereit, neue Hohen zu erklimmen.

Analyse und Problemlésung sind Deine Starken. Du liebst es, knifflige Aufgaben anzugehen und
innovative Losungen zu finden.

Kommunikations- und Teamfahigkeit sind fur Dich selbstverstandlich und Du schatzt die
Zusammenarbeit mit anderen. Du weiRt, dass Zusammenarbeit der Schliissel zum Erfolg ist.

Mit einem sicheren Ausdrucksvermégen in Wort und Schrift (berzeugst Du sowohl im
personlichen Austausch als auch in schriftlichen Kommunikationen.

Du verfligst Uber solide Englischkenntnisse, um in einer internationalen Umgebung erfolgreich zu
sein. In den Fachern Mathematik, Deutsch und Englisch hast Du solide Leistungen gezeigt.

Warum DKV Mobility? Wir nennen Dir fiinf gute Griinde...

Beim DKV Mobility sind wir Teamplayer — denn nur zusammen sind wir erfolgreich! #teamofteams Von
Anfang an sollst Du Dich bei uns willkommen fiihlen!

1. Wir sind ein zertifizierter Arbeitgeber

Unsere Mitarbeiter:innen vertrauen uns. Als Arbeitgeber werden wir regelmafig von unabhangigen
Instituten ausgezeichnet, z.B. als Top Employer Deutschland und als Great Place to Work!

2. Wir schreiben Work-Life-Balance grof3

Wir stehen flr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf! Deshalb bieten wir flexible Arbeitszeiten und
familienfreundliche Arbeitszeitenmodelle. Zudem setzen wir auf eine ausgewogene Mischung aus Vor-
OrtMeetings und Homeoffice.



3. Wir unterstiitzen Dich bei Deiner Entwicklung

Wir bieten Dir optimale Voraussetzungen, um Dich einzuarbeiten, damit Du Dich schnell
zurechtfindest und ein Teil des Teams wirst! Um Deine persdnliche Entwicklung weiter voranzutreiben,
bieten wir Dir Zugang zu einer modernen Lernumgebung — selbststandig, zeit- und ortsunabhangig. So
kannst Du Dich auch den Herausforderungen von morgen stellen!

4. Wir leben , Lead in Green”

Du willst die Energiewende vorantreiben? Dann bist Du bei uns richtig! Wir wollen der fiihrende
Anbieter nachhaltiger Produkte und Services in unserer Branche sein. Mit unserem ,,Green Pledge”
haben wir uns 2021 dazu verpflichtet, 1.) bis 2023 ein klimapositives Unternehmen zu werden und 2.)
unsere Kunden dabei zu unterstiitzen, die Kohlenstoffintensitat ihrer Flotte bis 2030 im Vergleich zu
2019 um 30 % zu reduzieren.

5. Wir wachsen seit rund 90 Jahren

Wir wachsen seit rund 90 Jahren. Wie wir das machen? Wir passen unsere Produkte und unser
Geschaftsmodell immer wieder an die sich verdndernden Kundenbediirfnisse an. Dadurch bleiben wir
mobil und meistern jede Herausforderung, die die Zukunft bereithalt. Darliber hinaus gibt es viele
weitere gute Griinde, bei DKV Mobility zu arbeiten. Wir bieten Dir z.B. vermogenswirksame Leistungen,
ein betriebliches Gesundheitsmanagement, vergiinstigte Konditionen im Fitnessstudio und
unterstiitzen Dich dabei, tiber unseren Partner Jobrad Dein eBike zu leasen!

Wir freuen uns Uber Deine Bewerbung und auf Bewerber:innen, die unsere vielfaltige Kultur
bereichern! Unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft und sexueller Identitdt und Orientierung.
Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Diese Stelle kann in
Vollzeit oder vollzeitnaher Teilzeit (mind. 30/ Woche; ausgenommen sind Werkstudenten und explizit
in Teilzeit ausgeschriebene Teilzeitstellen*) ausgelibt werden. DKV Mobility sucht die besten Talente
und weil3, dass diese nicht immer in Vollzeit zur Verfliigung stehen. Viele unserer Mitarbeiter:innen
arbeiten in Teilzeit oder in flexiblen Arbeitsmodellen. Bitte sprich im Bewerbungsverfahren mit uns
Gber die Flexibilitat, die Du bendotigst.

Bewirb dich jetzt!

Fir Deine Rickfragen steht Dir Claudia Hanf-Schiiler unter +49 2102 5517-196 zur Verfligung


https://dkv-mobility.csod.com/ux/ats/careersite/10/home/requisition/2536?c=dkv-mobility

