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www.erzet.de

•	 Überblick zu behalten bei Angeboten,

	 Aufträgen und Rechnungen

•	 Einkaufsverhandlungen mit Lieferanten 	

	 souverän zu führen

•	 kaufmännische Zielsetzungen zu

	 verstehen und umzusetzen

•	 Deine Arbeit nach ISO 9001 zu dokumentieren

•	 Kunden umfassend zu beraten und

	 so an das Unternehmen zu binden

Du lernst bei uns:
Wir erwarten von Dir:
•	 eine gute Fachoberschulreife mit Qualifikation (FORQ)
•	 Grundkenntnisse in MS-Office-Produkten
•	 Spaß an Kommunikation, telefonisch und schriftlich
•	 keine Angst vor kaufmännischer Mathematik
•	 Ordnungssinn, Organisationstalent und Flexibilität
•	 Teamfähigkeit

Wir bieten Dir:

•	 ein Top-Arbeitsklima mit Mitarbeiter-Events

•	 gute Übernahmechancen

•	 Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten

•	 ein nettes Team und sehr gute Arbeitsbedingungen

•	 einen immer für Dich erreichbaren Ausbildungsleiter

Wir freuen uns auf Dich! Sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnis) per E-Mail an: bewerbung@erzet.de

Seit Gründung unserer Firma im Jahre 1972 befassen wir uns mit der Lagerhaltung von Rohrzubehör. Nicht nur 
der klassische Abmessungsbereich an Rohrverbindungsstücken, sondern auch große Größen und Sonderteile 
zählen zu unserer Produktpalette. Unsere Aufgabe ist es, ein marktgerechtes Programm zu bevorraten und für 
alle Kunden kurzfristig Lösungen zu bieten. All dies natürlich unter dem Vorzeichen geprüfter Qualität nach allen 
nationalen und internationalen Normen. 

Starte bei uns Deine Karriere. Werde

Kaufmann/-frau
im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)


