
Auszubildende|r zur|zum  
Kauffrau|-mann im Gesundheitswesen (m|w|d) und  

zum|zur Kauffrau|-mann für Büromanagement (w|m|d)

 Krankenhausgesellschaft St. Vincenz mbH | Lisa Hannes | Auf dem Schafsberg 65549 Limburg |Tel. 06431 292-4106 |www.st-vincenz.de

Du bist interessiert?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 
Gerne als PDF-Datei per E-Mail an 
bewerbung@st-vincenz.de oder per Post.  
 
Bei Fragen steht Dir gerne Lisa Hannes,  
Ausbildungsleitung, telefonisch unter:  
06431 292 4106 zur Verfügung.

Die Krankenhausgesellschaft St. Vincenz mbH in der Trägerschaft zweier Stiftungen, bestehend aus zwei  
Krankenhäusern sowie zwei Medizinischen Versorgungszentren und einer Dienstleistungsgesellschaft mit rund 

1.850 Mitarbeitenden, sucht zum Ausbildungsbeginn am 01.08.2024 

Dein Profil:
•	 Mindestens Realschulabschluss (mittlere Reife)
•	 Kaufmännisches Denken und Verhandlungsgeschick
•	 Interesse an einer Tätigkeit in einem modernen  

Krankenhaus
•	 Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Spaß an der Arbeit  

im Team
•	 Sicherer Umgang mit dem Computer, insbesondere  

MS-Office
•	 Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und  

Organisationsgeschick und Kommunikationsstärke

Ausbildungsablauf:
•	 Dreijährige duale Ausbildung
•	 Praktische Ausbildung in den verschiedenen Fach-

abteilungen des Krankenhauses durch individuelle 
Rotationspläne 

•	 Theoretische Ausbildung: 
Kauffrau|-mann im Gesundheitswesen:  
Kaufmännische Schulen Marburg 
Kauffrau|-mann für Büromanagement:  
Peter-Paul-Cahensly-Schule Limburg

Unser Angebot:
•	 Inhaltlich hochwertige Ausbildung im Rahmen eines individuellen Ausbildungsplans
•	 Ausbildungsvergütung nach TVAöD-BBiG

•	 1. Ausbildungsjahr 1.218,26 €
•	 2. Ausbildungsjahr 1.268,20 €
•	 3. Ausbildungsjahr 1.314,02 €

•	 Du lernst in einem vielseitigen und abwechslungsreichen Tätigkeitsfeld beim größten Arbeitgeber der Region
•	 Mit der Ausbildung sicherst Du Dir hervorragende Berufsperspektiven
•	 Du erhältst 30 Tage Urlaub, eine Jahressonderzahlung und einen Zuschuss zu Vermögenswirksamen  

Leistungen
•	 Bei erfolgreich abgeschlossener Ausbildung zahlen wir Dir eine Prämie in Höhe von 400 €

Besuche unsere Website und 
erhalte authentische Einblicke 
in den Ausbildungsalltag:

Weitere Informationen 

www.st-vincenz.de

Kaufleute im Gesundheitswesen und Kaufleute für Büromanagement durchlaufen bei uns verschiedene  
Verwaltungsbereiche. Sie lernen die Organisation in einem Krankenhaus kennen und führen allgemeine kaufmän-
nische Tätigkeiten aus. Sie unterstützen die Abteilung bei der Abwicklung des Tagesgeschäfts und lernen Arbeits-

prozesse in den unterschiedlichen Fachabteilungen kennen.


