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Firmenprofil: 
Die Firma SLE Stahl-Logistik Eisenhüttenstadt 
betreibt auf dem ehemaligen Gelände der 
EKO Stahl GmbH ein modernes Lager für 
Stahl (Coils, Pakete, Spaltbänder), Papier 
(Rollen) sowie für Güter jeglicher Art. Es wird 
von mehreren Großkunden genutzt. 
Außerdem werden LKW–Transporte von 
Eisenhüttenstadt nach Deutschland und 
Osteuropa organisiert. 
 
Die SLE gehört zur Firmengruppe Steffens, 
welche noch 4 Standorte in Leipzig 
Glauchau/Sachen, Bendorf/Rheinland-Pfalz 
und Emden/Niedersachen unterhält. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

In unserem Unternehmen absolvieren die 
Auszubildenden eine 3-jährige Ausbildung 
in den vorgenannten Ausbildungsberufen. 
Die jungen Leute werden gemäß der 
sachlichen und zeitlichen Gliederung für 
den jeweiligen Ausbildungsberuf 
ausgebildet. 
 
Stellenbeschreibung: 
 
+ Fachkraft für Lagerlogistik 
Arbeiten in einem Stahllager, Be- und 
Entladen von LKW und Waggon, 
Bedienung von Stapler und Kran, 
Disposition, fachgerechte Lagerung 
 
+ Kaufmann/-frau für Büromanagement 
Das Berufsprofil ist gekennzeichnet durch 
Büro- und Geschäftsprozesse, die die 
kaufmännische und bürowirtschaftliche 
Pflichtqualifikationen abdecken. 
 
Die Ausbildung findet an den Lernorten 
Berufsschule und Betrieb statt. 

 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Bewerbung an: 

 
SLE Stahl-Logistik Eisenhüttenstadt 
GmbH & Co. KG 
Herr Peter Pissowotzki 
Straße 6, Nr. 2 
15890 Eisenhüttenstadt 
 
Telefon: 03364 4072-0 
E-Mail: p.pissowotzki@steffens-verwaltung.de 
 

 

Ausbildungsberufe: 

• + Fachkraft für Lagerlogistik 

• + Kaufmann/- frau für Büromanagement 
 
Anforderungen für den 
Ausbildungsberuf: 

• + Schulabschluss: Mittlere Reife, 
Fachoberschulreife 

• + gute schulische Leistungen in den 
Fächern Deutsch, Mathematik, Erfassen 
von Aufgaben und deren Umsetzung 

• + Interesse für den Ausbildungsberuf 

• + EDV–Kenntnisse 

• + Teamfähigkeit, exaktes arbeiten, 
Ordnung und Sauberkeit 
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