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AUSBILDUNGSSTART  
IST AM 1. SEPTEMBER

Dusche, Heizung, Klimaanlage – nichts als langweilige 
Haustechnik? Von wegen! Weil wir das Alltägliche besonders 
machen, vertreibt die ASSION KG nicht nur funktionale 
Produkte, sondern auch Komfort, Erlebnis und smarte Technik. 
Ob komplettes Badezimmer, energiesparende Lüftung oder 
intelligentes Heizsystem – als Großhändler und Partnerhaus  
der marktführenden GC-GRUPPE bauen wir gemeinsam mit  
dem Fachhandwerk an der Welt von morgen.

WÄHREND DER AUSBILDUNG LERNST DU:
•  Wie man Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen führt
•  Preise zu berechnen, die für beide Seiten attraktiv sind
•  Unser riesiges Sortiment kennen und bekommst Einblick in die 

logistischen Abläufe, die einem Auftrag vor- und nachgelagert sind
•  Den Kunden zu beraten und ihm die passenden Produkte zu 

verkaufen – telefonisch wie auch „face to face“

UND BRINGST SCHON IDEALERWEISE MIT: 
•  Interesse am Verkauf und an unserer Branche 
•  Verbindlichkeit bei Terminen und Zusagen
•  Mindestens einen guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur

ASSION KG
FACHGROHANDEL FÜR HAUSTECHNIK
HERR DANIEL GANZ | T +49 6106 7702-201
HERMANN-STAUDINGER-STR. 7A | 63110 RODGAU 
GC-GRUPPE.DE
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FACEBOOK.COM/ASSION KG

BESUCHE UNS AUF FACEBOOK
INSTAGRAM.COM/ASSION_KG


