
BENEFITS

•	 EINE ATTRAKTIVE VERGÜTUNG

•	 MITARBEITERRABATT VON 30% & EXKLUSIVE 

RABATTE

•	 INDIVIDUELLE SEMINARE UND WORKSHOPS

•	 KOSTENLOSER SCHWIMMBAD- UND 

             
SAUNABESUCH

•	 SEHR GUTE ÜBERNAHMECHANCEN

•	 SPANNENDE WELCOMEDAYS

•	 INTERNE UND EXTERNE EVENTS

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN* FÜR GROSS- UND 
AUSSENHANDELSMANAGEMENT I START JÄHRLICH ZUM 01. AUGUST 

Du hast gerne alles im Blick, kannst gut mit Zahlen umgehen und bist sicher im Umgang mit 
MS Office?
 
Bei uns lernst du nicht nur einzelne Bereiche, sondern den gesamten Prozess eines 
internationalen Fashionkonzerns kennen – vom Einkauf, über die Logistik, bis in die Filiale. 
Bei NEW YORKER hast du die Möglichkeit beruflich und persönlich zu wachsen.

 

DAUER  3 Jahre
VORRAUSSETZUNG  mindestens guter Realschulabschluss
AUSBILDUNGSORT  Headquarter

 1 - 2 Berufsschultage in der Woche an der Otto-Bennemann-Schule in Braunschweig

MONATLICHES GEHALT (Brutto)

1. Ausbildungsjahr: 1.100,00€
2. Ausbildungsjahr: 1.200,00€
3. Ausbildungsjahr: 1.300,00€

URLAUBSTAGE  30 TAGE
MÖGLICHE PERSPEKTIVEN 

sehr gute Übernahmechancen zum Beispiel 
als Sachbearbeiter*

SO SIND WIR ERREICHBAR

NEW YORKER Information Services International GmbH
Hansestraße 48 | 38112 Braunschweig
Ansprechpartner: Annabella Truskalla | Ausbildung Headquarter
+49 531 2135 - 9989 | ausbildung@newyorker.de


