
KONTAKT 
Neugierig geworden? Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen über  

das „Job Portal“ auf der Karriereseite von www.bitzer.de. Wir freuen uns  

auf deine Bewerbung. // BITZER Kühlmaschinenbau Schkeuditz GmbH 

Sophie Tränkel beantwortet dir gerne erste Fragen: Tel +49 34204 702- 39139. 
 

 
 

 
  

  
  

                
                     

                   
                     

             

  
 

       
 

 
       

 
 

  
 

             
        

             
   

            

          
 

 
 
 
 
 
  

  

AUSBILDUNG 
MECHATRONIKER (M/W/D) // BEGINN 08.2025  
 

Als weltweit führendes unabhängiges Unternehmen in den Bereichen Kälte-, Klima- und Wärmepumpentechnik sowie für Komfortklima, 

Prozesstechnik und mobile Anwendungen nutzen wir unsere weitreichende Erfahrung, um innovative Produkte und intelligente Lösungen 

anzubieten. Mehr als 4.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter rund um den Globus setzen täglich alles daran, dass sich unsere Kunden auf 

die bewährte „Made by BITZER“ Qualität verlassen können. Die dreieinhalbjährige Ausbildung (Verkürzung möglich) wird am Standort 

Schkeuditz bei Leipzig und an der Berufsschule in Delitzsch durchgeführt. Ausbildungsbeginn ist im August 2025. 

 

DEIN PROFIL 

// Guter Abschluss der Realschule, Fachhochschulreife oder Abitur 

// Interesse an Physik und Technik sowie technischen Zusammenhängen (Elektronik und Mechanik) 

// Handwerkliches Geschick und großes Interesse am praktischen Arbeiten 

// Eigenmotivation, Ausdauer, Konzentrationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

// Aufgeschlossenheit und Teamgeist 

 

DEINE AUSBILDUNG 

// Praxisorientierte Ausbildung  in der Instandhaltung oder in der Versuchsabteilung sowie  

   in der Fertigung und bei unserem externen Kooperationspartner 

// Schaltpläne, Zeichnungen sowie Dokumentationen erstellen und anwenden sowie 

   Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen 

// Kurse für verschiedene Steuerungstechniken 

// Aufbau und Inbetriebnahme mechatronischer Systeme  

// Kennenlernen der Schnittstellen im Betrieb 

// Fachübergreifende Seminare, Veranstaltungen und Exkursionen  zu Ausbildungsinhalten 

// Individuelle Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung 

// Hohe Übernahmechancen 

 

 

Mehr Infos: 

https://www.bitzer.de/de/de/karriere/

