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Ausbildung Packmitteltechnologe 2025 (m/w/d) - Job Details
Standort WIeS|0Ch-Wa||dOI‘f Personalanforderungs-ID:

Suchen Sie nach einer Herausforderung? Das bieten wir lhnen! R2024-0979

Die Berufliche Bildung bei HEIDELBERG bietet jungen Menschen vielfaltige und  Standort;

interessante Entwicklungsmaoglichkeiten und Perspektiven. Unser attraktives Wiesloch/Walldorf
Onboarding gleich zu Beginn der Ausbildungszeit macht Lust aufs Lernen und .

auf die Zeit bei HEIDELBERG. Die externe Seminarwoche mit teambildenden ~ Ausschreibungsdatum:
MaRnahmen und Infos zum Unternehmen bietet viel Raum zum Kennenlernen. ~ 01.08.2024 - 31.07.2025
Daneben bereiten Schulungen und Workshops unsere neuen Mitarbeitenden auf Voll-/Teilzeit:

ihre Ausbildung bzw. ihr Studium vor. Deutschlandweit werden kontinuierlich

rund 350 Auszubildende und Studierende in den verschiedensten Vollzeit
Ausbildungsberufen und dualen Studiengdngen ausgebildet. Spannende Stellenart:
Projekte, abwechslungsreiche Seminare und Entwicklungsgesprache sowie eine  Auszubildender (Befristet)
kompetente und professionelle Lernumgebung sind Garanten fiir einen (Trainee)
erfolgreichen Berufseinstieg. Bei HEIDELBERG stehen die Lernenden im ,
Mittelpunkt. Gut zu wissen:

Selten gibt es Kandidaten, die
Das erwartet Sie: alle Anforderungen zu 100%
Unsere vielfach ausgezeichnete, fachlich fundierte Ausbildung bildet die erflillen. Auch wenn Sie nicht
Grundlage fiir Ihre spétere berufliche Handlungsfahigkeit. Dariiber hinaus alle Anforderungen erfllen,
konnen Sie sich (abhzngig vom Berufsbild) auf die individuelle Nutzung digitaler freuen wir uns in jedem Fall
Endgerate und zahlreiche weitere Zusatzangebote freuen, die HEIDELBERG auf Ihre Bewerbung.

Ihnen bietet. So kdnnen Sie bspw. unser tarifliches Angebot ,Bikleleasing” in
Anspruch nehmen oder Mitglied werden in unserem kostengtinstigen WieFit-
Gesundheitszentrum, einem Fitnesscenter mit verschiedenen Kursangeboten.
Eine 35-Stunden-Woche mit gleitender Arbeitszeit und die tariflichen Leistungen
eines GroBBunternehmens sind lhnen garantiert.

Schwerpunkte der Ausbildung:

Herstellen verschiedenartiger Packmittelprodukte aus Papier, Karton und
Pappe

Kennenlernen der angrenzenden Bereiche Druckvorstufe und Druck
*  Entwickeln von Packmitteln und Herstellen von Handmustern

Planen von Produktionsablaufen, Bedienen von Produktionsanlagen zur
Herstellung von Packmitteln (Bogenstanzen und
Faltschachtelklebemaschinen)

Kontrollieren und Optimieren des Fertigungsprozesses entsprechend
glltiger Qualitatsstandards und Hygienevorschriften

Bedienen von Steuerungen, Regel- und Messeinrichtungen sowie
Durchfiihrung von Inspektionen

Installation, Inbetriebnahme, Wartung und Instandhaltung von
Produktionsanlagen

*  Nutzung arbeitsplatzbezogener Hard- und Software
Selbststandiges und qualitatsbewusstes Handeln

Aneignen von servicespezifischem Spezialwissen schon wahrend der
Ausbildung



Schulische Voraussetzungen:
Ab mittlerem Bildungsabschluss

Personliche Voraussetzungen:

*  Giiltige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis fiir die Bundesrepublik
Deutschland

*  Fortgeschrittenes deutsches Sprachniveau (mindestens B2)
*  Gute Englischkenntnisse

*  Technisches Verstandnis, informationstechnisches Grundwissen und PC-
Kenntnisse
*  Freundliches Auftreten, gute Kommunikations- und Teamfahigkeiten

*  Hohes Verantwortungsbewusstsein und handwerkliches Geschick

Ausbildungsdauer:

* Inder Regel 3 Jahre - bei guten Leistungen Verkirzung auf 2,5 Jahre
maoglich

Perspektiven:

*  Einsatz zuné&chst als Anlagenfiihrer (m/w/d) an Bogenstanz- und
Faltschachtelklebemaschinen

*  Mit entsprechender Berufserfahrung und/oder Weiterbildung Einsatz in der
Vertriebsorganisation oder im Produktmanagement

Ausbildungsstandort: 69168 Wiesloch-Walldorf

Warum HEIDELBERG?

HEIDELBERG ist ein Unternehmen mit einer lebendigen Geschichte — seit Giber 170 Jahren verbinden wir
Innovation mit Tradition. Wir glauben daran, dass wir unsere Zukunft gestalten kénnen. Wenn alle an einem
Strang ziehen, werden wir miteinander unsere Vision der Zukunft zur Wirklichkeit werden lassen.

Wir suchen zukiinftige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit uns im Team das HEIDELBERG von morgen aktiv
mitgestalten. Wir suchen Mitarbeitende, die Ideen zu Konzepten und Konzepte zur Realitat entwickeln. Wenn Sie
nicht nur tGber Veranderung sprechen, sondern Themen tatkraftig umsetzen und dabei im Team arbeiten
mochten, dann gestalten Sie mit uns aktiv eine nachhaltig erfolgreiche Zukunft. Wir schatzen Menschen, die
Dinge in die Hand nehmen und andere Menschen auf den Weg dorthin mitnehmen.

Bei uns konnen Sie Ihre Fahigkeiten einsetzen und im Rahmen von Personalentwicklungsprogrammen lhre
Potentiale weiterentwickeln und ausschopfen. Ihr Gehalt bei HEIDELBERG wird attraktiv sein, Ihr Arbeitsumfeld
modern und lhre sozialen Leistungen sehr gut



