
Ausbildung 2025 zum:zur Straßenbauer:in (m/w/d)
STRABAG AG, Direktion NRW, Bereich Düren
Verkehrswegebau | Baustellen in Düren und Schule in Köln | Job-ID: 
req63576

Fortschritt beginnt mit uns.

Bei STRABAG bauen rund 86.000 Menschen an 2.400 Standorten weltweit am Fortschritt. Einzigartigkeit und 
individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jede:n Einzelne:n von uns. Ob im 
Hoch- und Ingenieurbau, Straßen- und Tiefbau, Brücken- und Tunnelbau, in der Projektentwicklung, Baustoffproduktion 
oder im Gebäudemanagement – wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhaltigste 
Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind integrale Bestandteile 
dessen, wer wir als Unternehmen sind und wie wir arbeiten. Gemeinsam setzen wir Vorhaben erfolgreich und 
partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes. Bau mit uns die Zukunft!
Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams. 

In Deutschland ist die STRABAG AG Marktführerin im Verkehrswegebau und bietet hierfür sämtliche Leistungen an - 
von der digitalen Planung über die Baustoffgewinnung und -produktion, den Bau der Projekte bis hin zur Wartung und 
Unterhaltung durch eigene Straßenbetriebsdienste. 

Aufgaben
Neu- und Ausbauen von Straßen, Wegen und Plätzen, sowie deren Instandsetzung. Verrichten von Erdarbeiten, 
Schachtarbeiten, Erstellung von Entwässerungseinrichtungen, teilweise mit Hilfe von Baumaschinen.
Dauer der Ausbildung:

1. Jahr werden Grundlagen im Ausbildungszentrum und in der Berufsschule, sowie erste Kenntnisse auf der Baustelle 
vermittelt
2. Jahr aktive Mitarbeit auf der Baustelle mit 1. Abschlussprüfung zur/zum Tiefbaufacharbeiter:in
3. Jahr Vertiefung der Kenntnisse und Abschlussprüfung zur/zum Straßenbauer:in

Voraussetzungen
Erfolgreicher Abschluss der Haupt- oder Realschule, gute Noten in Mathematik, Technik/Werken sind von Vorteil
Spaß an handwerklicher Arbeit und Bereitschaft, bei jedem Wetter im Freien zu arbeiten
Verlässlichkeit, Motivation, Bereitschaft zur Teamarbeit sind entscheidende Eigenschaften für das Berufsbild der/des 
Straßenbauer:in

Wir bieten
Unser Bereich bietet eine vielfältige, umfassende und praxisbezogene Ausbildung als solide Grundlage für den Start ins 
Berufsleben 

Attraktive Vergütung: Stufenweise steigende Ausbildungsvergütung (1. Jahr: 1.080,00 €, 2. Jahr: 1.300,00 €, 3. Jahr: 
1.550,00 €)
Regelmäßige Entwicklungsgespräche innerhalb der Ausbildung 
Tarifliche Zahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
30 Tage Urlaub 
Bereitstellung von Tablet und Arbeitskleidung sowie Schulmaterialien 



Kostenfreie Verpflegung während der Aufenthalte im Ausbildungszentrum 
Erstattung der Fahrtkosten 
Übergeordnete:r Ausbildungskoordinator:in für individuelle Unterstützung

Kontakt
Katja Düren , Alfred-Schütte-Allee 10, 50679 Köln, Tel. katja.dueren@strabag.com, www.strabag.de
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