Wir - die Firmengruppe Max Bogl - sind 6.500 Uberzeugte Bdéglerinnen,
erwirtschaften gemeinsam einen Jahresumsatz von tber 2,0 Mrd. Euro und
sind stolz darauf, dass wir zu den gréRten Bau-, Technologie- und
Dienstleistungsunternehmen der deutschen Bauindustrie gehéren.

Seit der Grindung im Jahr 1929 sind wir standig gepragt von Innovationskraft
in Forschung und Technik. Das breite Leistungsspektrum und eine hohe
Wertschopfungstiefe mit eigenem Stahlbau, eigenen Fertigteilwerken,
modernsten Fuhr- und Geratepark sowie eigenen Roh- und Baustoffbetrieben
macht uns zum einzigartigen Arbeitgeber mit vielfaltigsten
Entwicklungsméglichkeiten. Wir arbeiten daher dort, wo wir uns am besten
entfalten kénnen und streben stets nach hdchster Qualitat von der ersten
Konzeptidee bis zum fertigen Bauprodukt. Dabei bleiben wir immer noch eine
grolke Familie mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und der
Leidenschaft zum Bau.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

Technische Produktdesigner (m/w/d) zur
Ausbildung 2024

Fachrichtung Maschinen- und Anlagentechnik

lhre Aufgaben

= Grundlagen des technischen Zeichnens

Lesen und Anwenden technischer Unterlagen

Ausfihren technischer Berechnungen

Erstellen von technischen Zeichnungen

Erstellen von Montageplanen und Stiicklisten

Konstruieren und Entwerfen von detaillierten Bauteilen, Baugruppen oder
Gesamtanlagen nach Kundenwunsch

= Anfertigen, Priifen und Andern von Zeichnungen und Berechnungen

= Achten auf wirtschaftliche Umsetzung der Entwicklungen

lhr Profil

= Gutes rdumliches und geometrisches Vorstellungsvermégen
= Interesse an planerischen/konstruktivenTatigkeiten

= Gute Mathematik und Physikkenntnisse

Prazises und sorgfaltiges Arbeiten

Interesse an Technik

Kreativitat

Neigung zum Umgang mit Daten und Zahlen
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BegriiBung Auszubildende

Referenzcode
DE-50334311-0002-A

Funktionsbereich
Aus- und Weiterbildung

Anstellungsverhaltnis
Vollzeit

Vertragsart
Ausbildung

Einstellungsort
DE - Sengenthal (Lkr. Neumarkt
i.d.OPf.)

Reisebereitschaft
Tageweise

Einstellungstermin
Ab 01.09.2024

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne

Viktoria Ziemann
+49(0)9181/909-13474

Bitte nutzen Sie die Moglichkeit
der Online-Bewerbung iiber
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de

Baugewerbe/Handwerk

TOP ARBEITGEBER
2023

Firmengruppe Max Bogl

Arbeitgeber-Screening
Untersuchung 01/2023 dtgv.de/10197

MAX BOGL

Fortschritt baut man aus ldeen.



Unser Angebot
= Vielseitige und praxisorientierte Ausbildung

Ubernahme von Fahrtkosten

Erfolgspramien fir schulischen Leistungen
Zusatzliche Urlaubstage zur Prifungsvorbereitung

Sehr hohe Ubernahmequote
Vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten

Firmeneigenes, modernes Ausbildungszentrum

Ist das lhr Berufswunsch? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige
Bewerbung.
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BegriiBung Auszubildende

Referenzcode
DE-50334311-0002-A

Funktionsbereich
Aus- und Weiterbildung

Anstellungsverhiltnis
Vollzeit

Vertragsart
Ausbildung

Einstellungsort
DE - Sengenthal (Lkr. Neumarkt
i.d.OPf.)

Reisebereitschaft
Tageweise

Einstellungstermin
Ab 01.09.2024

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne

Viktoria Ziemann
+49(0)9181/909-13474

Bitte nutzen Sie die Moglichkeit
der Online-Bewerbung iiber
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de
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Fortschritt baut man aus ldeen.



