
   
 

  
    
 

 

 

Die AUPERS INGENIEURE GmbH wurde im Juli 2014 gegründet und besteht aus einem jungen 

Team. Wir arbeiten überregional für namhafte Kunden und suchen zur Unterstützung unseres 

Teams jeweils eine/n  

 

Auszubildenden (m/w/d) zum 

Technischen Systemplaner - Elektrotechnik und HLS 

 

Polizeibehörde, Amtsgericht, eine Schule, ein Restaurant, Gesundheitseinrichtungen oder eine 

Bibliothek; ein runder Komplex, mehrstöckige Neubauten oder historische Gebäude: Kein 

Bauprojekt ist wie das andere und genauso vielseitig und abwechslungsreich ist die Ausbildung 

zur/m technischen Systemplaner/in. 

 

Wir bekommen Aufträge und du suchst nach Lösungen für unsere Kunden. Es gibt Konzepte und du 

zeichnest die Pläne, nach denen Installateure arbeiten. Du führst Berechnungen durch, die die 

Grundlage für Festlegungen der Ausleuchtung oder Ausführung sind, bzw. über Art und Größe von 

Heizungs- und Klimasystemen entscheiden. 

 

Als Planungsbüro auf dem Gebiet der technischen Gebäudeausrüstung sind wir Dienstleister, egal 

ob für die Fachrichtung Versorgungs- und Entsorgungstechnik oder Elektrotechnische Systeme. 

Und in beiden Fachrichtungen bilden wir auch aus. 

 

Natürlich arbeiten wir immer eng im Team. In Projekten arbeitest du aber auch eigenständig und 

triffst eigene Entscheidungen. 

 

Das bringst du mit: 

Du verfügst über einen Schulabschluss (z. B. Realschulabschluss, Fachoberschulreife oder Abitur) 

und hast gute Kenntnisse in Mathe und Physik. Du hast ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen, 

technisches Verständnis und handwerkliches Interesse. 

 

 

 



   
 

  
    
 

Was wir bieten: 

Du erhältst bei uns eine spannende Ausbildung in einem jungen Team. Auch nach der Ausbildung 

bieten wir entsprechende Weiterbildungsmöglichkeiten und übernehmen dich bei guten 

Ausbildungsergebnissen in eine Festanstellung. Von Beginn an erhältst du ein gutes Einkommen. Du 

hast die Chance, gemeinsam mit uns an neuen Aufgaben zu wachsen und einen entscheidenden 

Beitrag zur Unternehmensentwicklung beizusteuern. Und hierfür bieten wir tolle 

Rahmenbedingungen: Du bewegst dich in einem unkomplizierten Miteinander mit Duz-Kultur ohne 

Dresscode und einer offener Unternehmenskommunikation mit flachen Hierarchien. Und das in 

einem freundlichen, hellen und modernen Arbeitsumfeld. Flexible Arbeitszeiten ermöglichen eine 

gute Work-Life-Balance. Wir zahlen dir das Deutschlandticket, bezuschussen die betriebliche 

Altersvorsorge weit über das gesetzlich vorgeschriebene Maß hinaus und stellen diverse Heiß- und 

Kaltgetränke kostenlos zur Verfügung. Regelmäßige Massagen, ein eigener Fitnessraum und andere 

Maßnahmen für das betriebliche Gesundheitsmanagement sind uns genauso wichtig wie 

regelmäßige Teamtrainings, Grillfeste, Weihnachtsfeiern etc. 

 

Hast du Lust, uns kennenzulernen? 

Dann melde Dich bei  

Matthias Braun 

Tel. 02533 57630-12 

personal@aupers-ing.de 

 

Oder schick uns deine Bewerbungsunterlagen mit dem Hinweis, welche Fachrichtung dich 

interessiert, an 

AUPERS INGENIEURE GmbH 

Feldstiege 56 

48161 Münster 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


