UHING, Hersteller mechanischer Linearantriebe mit hochster Prazision und Erfinder des Rollringgetriebes
ist seit mehr als 80 Jahren Technologiefiihrer in diesem Gebiet und einer der Hidden Champions in der
Kieler Region. Als modernes Familienunternehmen in der 3. Generation setzen wir auf die individuellen
Starken unserer rund 60 Mitarbeitenden und investieren nachhaltig in technologischen Fortschritt. Mit
einem globalen Netz aus Vertretungen und Partnern stehen wir zuverldssig an der Seite unserer Kunden
auf der ganzen Welt.

Bewirb dich jetzt und starte ab 1. August 2025 deine

Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker/-in (m/w/d)

Deine Ausbildung:

Wahrend deiner Ausbildung durchldufst du alle wichtigen Fachabteilungen und unterstiitzt
unsere Teams in ihren Produktionsprozessen.

In unserer Lehrwerkstatt erhaltst du eine umfangreiche Basisausbildung zu den Grundlagen
der Metallbearbeitung.

Du lernst alle fiir diesen Beruf relevanten Bereiche wie z.B. konventionelle Einzelteilfertigung,
CNG-Fertigung, CNC- und CAM- Programmierung und Qualitatssicherung bei uns kennen.
Die Regelausbildungsdauer betrdgt dreieinhalb Jahre und kann bei entsprechenden
Voraussetzungen verkiirzt werden.

Dein Profil:

Du strebst eine gute Mittlere Reife (insbesondere gute Noten in Mathematik und Physik),
Fachhochschulreife oder Abitur an oder hast deinen Abschluss bereits in der Tasche.

Das Anfertigen von Teilen, das Arbeiten mit Werkzeugen, die Steuerung von Werkzeugmaschinen
und deren Zusammenspiel interessieren dich.

Du verfiigst tiber handwerkliches Geschick, ein gutes raumliches Vorstellungsvermégen und
Technik begeistert dich.

Du schatzt einen offenen Umgang mit Kollegen und hast Spal an der Arbeit im Team.

Unser Angebot:

Interessiert? Bitte reiche uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen online ein:
personal@uhing.com, Frau Meike Biedermann

Joachim Uhing GmbH & Co. KG - Konrad-Zuse-Ring 20, 24220 Flintbek

Begleitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen wéahrend deiner gesamten Ausbildung

Ein moderner Maschinenpark und zukunftsweisende Technik

Abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem mittelstandischen innovativen Traditionsunternehmen
Offene Unternehmenskultur mit positivem Arbeitsklima und kurzen Entscheidungswegen
35-Stunden-Woche, 30 Tage Jahresurlaub, Urlaubsgeld, vermdgens-
wirksame Leistungen u.v.m.




